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Introduccion

El presente documento de disefio metodoldgico, hace parte del plan de trabajo para
el Fortalecimiento, desarrollo e implementacion del Proyecto Educativo Comunitario
‘PEC Tulee Payawiya”, como entregable del primer producto del contrato N°.
CO1.PCCNTR.6751948 de 2024 suscrito entre el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) vy la Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas capitanes de las
comunidades Curripaco del Medio rio Guainia (AATI JAJLAMI).

El mencionado acuerdo administrativo se desarrolla y concerta bajo el liderazgo de
la AATI JAJLAMI, en articulacion con el Ministerio de Educacion Nacional (MEN),
para garantizar el derecho a la educacion indigena propia a las comunidades del
rio Guainia, y como resultado del desarrollo del Sistema Educativo Indigena Propio
(SEIP) que encarna el caming de mas de 30 aios en la lucha por la politica publica
nacional para la Educacion/Indigena Propia, reclamada histéricamente por los
pueblos indigenas colombianos.

En este sentido, esta propuesta parte del reconocimiento de la interculturalidad
como un ejercicio de dialogo respetuoso, equilibrado y constructivo entre los
objetivos educativos de la “institucion Escolar’y los propésitos de las comunidades
indigenas del rio Guainia para “lkanantakakjeti paufashudau jaledaukaliku” una
educacion para la vida en| el territorio. De igual forma, plantea su aplicacion
atendiendo a las particularidades de los pueblos Curripaco y Yeral que habitan las
comunidades asociadas a |lalAATI JAJLAMI.

El contenido a continuacion, presenta las elaboraciones comunitarias, técnicas y
propias que se consideraron en la propuesta metodolégica para el Fortalecimiento,
desarrollo e implementacion del “PEC Tulee Payawiya®. Para esto, inicialmente se
presenta el lugar de las fibras, referido al contexto para la implementacién de las
sefaladas metodologias, donde se amplia la descripcion sobre los procesos para
su elaboracion, y se desarrolla una estructura técnica de presentacién sobre los
tres elementos metodoldgicos a los que se refiere el titulo de este documento:

- Los Tulee-encuentro de formacién con dinamizadores' docentes y sabedores para
avanzar en el tejido curricular del PEC “Tulee Payawiya”.

- Las Asambleas educativas comunitarias y de espacios de “Tulee” con autoridades
indigenas, y expertos comunitarios de educacion propia e intercultural.

-Los Instrumentos de recoleccién de informacidon para actualizar el componente
pedagdgico y avanzar en el tejido curricular del “PEC Tulee Payawiya”.

Sobre cada uno de estos puntos, se desarrollaran sus planteamientos,
procedimientos y objetivos. Con el animo de dejar en claro las expectativas de su
implementacién en el proceso de Fortalecimiento, desarrollo e implementacion del
‘PEC Tulee Payawiya”.

! Nos referimos a los “Dinamizadores educativos indigenas” (en equivalencia al termino docentes) desde la propuesta de
SEIP que valida la idoneidad para la participacion en el proceso educativo propio a partir del conocimiento de la cultura
propia, el saber tradicional y el idioma materno, asi como las capacidades de dialogo con el saber escolar occidental y no
solo a partir de la formalidad de un titulo profesional.
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Para finalizar, se presenta un apartado de conclusiones, resultados de la jornada,
en la que se plantean diversos puntos, retos, expectativas y se plantean las posibles
situaciones de indole comunitario, logistico y organizativo que pueden presentarse
en el marco de la implementacion de las metodologias.
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El Lugar de origen de las fibras, en el tejido de las metodologias
para la consolidacion del PEC-Tulee Payawiya.

El proceso de construccion metodoldgica para el Fortalecimiento, desarrollo e
implementacion del “PEC Tulee Payawiya”, tiene origen en la reflexion de la
Coordinaciéon de Educacién de la AATI JAJLAMI en su objetivo de consolidar y
actualizar la propuesta de Educacién Propia desarrollada a lo largo de mas de 20
afnos de trabajo y con la que se administra actualmente 32 sedes educativas
comunitarias, 12 del rio medio Guainia, 5 del resguardo alto Guainia, y 15 del
resguardo rio bajo Guainia, 43 dinamizadores educativos indigenas, 37 sabedores
y sabedoras, 33 manipuladoras de alimentos, que garantizan el derecho a la
educacion propia de 780 nifios y nifas indigenas en la regién de rio Guainia.

Con este proposito, se hangimpulsado tareas de revision documental sobre el

documento PEC y sus anexos, asi_como espacios de orientacion, formacion y
seguimiento a los dinamizal Jores educativos indigenas relacionados como parte de
las acciones de cumplimiento a la prestacién de servicio educativo en articulacion
constructiva con la Secretariﬁ de Educacion Departamental del Guainia (SEDG).

Asi mismo, estos procesos se han generado por requerimiento de las comunidades
indigenas atendidas por la AATI JAJLAMI, en sus reclamos por mejorar sus
condiciones educativas, a partir de la pertinencia para la garantia del derecho a la
educacion propia y el desarrollo efectivo de capacidades de educacion y ensefianza
para el logro de una vida digna y con bienestar en los territorios indigenas del rio
Guainia.

El ejercicio de formacion y acompafiamiento a los dinamizadores educativos
indigenas orientados por AATI JAJLAMI, tiene raices histoéricas en la creacion de la
organizacion, en el desarrollo de procesos de investigacion educativa, y en
acciones para la consolidacion organizativa y administrativa del organismo,
impulsada desde las apuestas de las autoridades y lideres educativos por su
Educacién Indigena Propia.

Es necesario tener este marco de referencia presente, puesto que no se pueden
entender todos los acuerdos y esfuerzos requeridos para el desarrollo de
metodologias que recojan las experiencias educativas de la zona, si no se tiene
presente que el desarrollo de encuentros de dialogo formativo ha sido una
estrategia de la organizacién para hacer presencia en el territorio, impulsar
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acciones de formacion comunitaria y retroalimentar la gestion de la organizacion en
el liderazgo de su propuesta educativa propia.

En este mismo sentido, es fundamental reconocer que existen condicionantes
especiales para lograr la realizacion de actividades de fortalecimiento técnico y
pedagdgico de la propuesta de Educacién Propia de la AATI JAJLAMI, entre estas,
la dispersion de las escuelas comunitarias sobre el rio Guainia, los tiempos que
exige desplazarse entre ellas, los altos costos que implican la movilidad y
sostenimiento de los profesores y profesoras para que accedan a espacios
presenciales de trabajo pedagdgico, las acciones logisticas que se requieren por
parte de las comunidades receptoras de estos espacios y los impactos que pueden
llegar a tenerla realizacion de estos ejercicios en el cumplimiento del calendario
académico.
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El éxito de los espacios de trabajo reflexivo en torno a los procesos de
fortalecimiento del “PEC Tulee Payawiya” ha sido un esfuerzo conjunto y
organizado entre comunidades y AATI sobre el cual hay importantes aprendizajes,
que se espera hacer visibles en las metodologias aplicadas a su consolidacion.

A su vez, las acciones de planeacion e implementacion de los contenidos
formativos y métodos de generacion de contenido técnico-pedagogico, se formulan
a partir de las propuestas, necesidades y retos que se le presentan al desarrollo de
la propuesta educativa propia orientada por la AATI JAJLAMI, sobre estos
elementos se plantea el desarrollo de las presentes metodologias con el animo de
impulsar su accion efectiva.

Como antecedente inmediato para el desarrollo de estas estrategias metodoldgicas
de fortalecimiento, se debe tener en cuenta el impacto que tuvo la pandemia
COVID-19 durante mas de 3 afios para realizacion de cualquier tipo de encuentro
formativo o pedagdgico en la zona de intervencion. La AATI JAJLAMI tuvo que
formular espacios de orientacion y reflexidn particulares con algunos lideres y
representantes del proceso educativo, conforme se fueron flexibilizando las
medidas entre octubre de 2020 y mayo de 2021, pese a que se habian dado
algunas orientaciones a los dinamizadores, se hacia necesario impulsar la
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realizacién de espacios de formacion presenciales que acudieran al documento
PEC como elemento coordinador de esfuerzos para la consolidacién de la
propuesta de Educacioén Propia.

En octubre de 2020 se realiza un primer espacio introductorio con lideres
educativos e integrantes del equipo pedagdgico de la AATI JAJLAMI en la reflexion
sobre el desarrollo historico del Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP) como
concepto que agrupa los diferentes momentos y realizaciones efectivas del
movimiento indigena colombiano en su apuesta de Educacion Indigena Propia, y
cémo la propuesta de la organizacion y sus esfuerzos de fortalecimiento significan
un importante avance en esta lucha para la
region amazoénica a través del manejo
autonomo de sus sedes educativas.

En este mismo espacio se proponen unas
acciones de revision de la pﬁopuesta PEC
de JAJLAMI, a partir de fa revision vy

reflexion sobre otras propuestas PEC de
diversos pueblos indigenag del pais, y la
proyeccibn de acciones técnicas de
fortalecimiento pedagdgico HI documento

&

de la organizacion. -

En abril de 2021 se formulaﬂun nuevo dialogo, basado en el interés de la AATI por
profundizar en el concepto de Educacion Indigena Propia y comprender todo el
marco juridico e instituﬁjQ‘ﬂal generado para garantizarla como derecho
constitucional. ‘A su vez, se identifica la posibilidad de generar acciones de
orientacion a los dinamizadq:fas en el marco de un ejercicio de recorrido planeado
para mitad de aquel afio. " "

Como elementos a desta&r se sefala la propuesta de calendario técnico
pedagogico 2020-2021 para la presentacion y desarrollo de la propuesta de canasta
educativa para el afo vigente. En esta presentacion, se sefiala la importancia de
los ejercicios de reflexién, evaluacion y adecuacion de la propuesta PEC de
JAJLAMI y con estos la proyeccion en trabajo de dialogo con los dinamizadores,
sabedores y comunidades que hacen parte del proceso para que aporten a las
acciones de fortalecimiento del documento.

Para marzo de 2022, se realiza el primer encuentro presencial de dinamizadores
en la Comunidad Jigua con el objetivo de orientar procesos de formacion con la
planta de dinamizadores administrada por la AATI JAJLAMI para ese afio. Si bien
este espacio se planea en atencion a situaciones administrativas y de coordinacién
con el personal docente, se promueven dialogos para la orientacion pedagdgica en
importantes elementos como la planeacion, el seguimiento a procesos de
evaluacion, desarrollo de proyectos de investigaciéon educativa que se comienzan
a identificar como elementos fundamentales del PEC.
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Teniendo presentes los importantes aportes y reflexiones generadas en la
comunidad Jigua, se promueve la realizaciéon de un encuentro de intercambio y
capacitacion en la comunidad Sabanita, Alto rio Guainia, entre el 26-29 de julio de
2022. Este espacio buscé avanzar en el cumplimiento a las acciones de
seguimiento a los procesos educativos orientados por la AATI JAJLAMI de la mano
de la SEDG y en continuidad al proceso de fortalecimiento de las capacidades
organizativas y administrativas de JAJLAMI.

Para el 2023, las directivas de la AATI JAJLAMI plantean un tercer espacio de
orientacion a los dinamizadores con el fin de establecer la apertura del afo lectivo,

generar indicaciones administrativas, técnicas y pedagdégicas para la prestacion del
servicio educativo vy avaILar en la caracterizacion metodolégica para el
fortalecimiento de su apuesta ‘educativa. Este encuentro tiene lugar en la
comunidad de Jigua entre *‘3 y el 18 de'marzo.

El IV encuentro de dinamizadores educativos indigenas es celebrado en la
comunidad de Santa Rita, M‘ormulado como parte del plan anual de trabajo del
equipo pedagdgico y ejecutivo de la AATI con la expectativa de continuar en el
desarrollo de herramientas de orientacion pedagoégica y de consolidar el discurso
de la propuesta de Educacion Propia para las comunidades indigenas del rio Medio
Guainia. Este encuentro logra desarrollar importantes reflexiones sobre las
necesidades de fortalecimiento de la propuesta educativa, destacandose entre ellas
las amplias expectativas en torno a la consolidacién de un tejido curricular que
atienda las situaciones presentadas en los contextos educativos comunitarios.
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Para finalizar el mismo afie, se logra concertar con el MEN un proceso de
fortalecimiento de la propu Educativa Indigena Propia de la AATI JAJLAMI, a
partir de la implementacién de un ejercicio de autodiagnosticos educativos,
actividad coordinada y administrada por la organizacion indigena, y que no solo
significd un aporte al avance de sus intereses politico-organizativos, sino que incidié
en el fortalecimiento de lgs discursos de educacion propia de otros pueblos
indigenas en el departam del Guainia. Este Proceso permitié identificar el
estado de los instrumentos de orientacion de la propuesta educativa, en los que la
observacion al documento/PEC “Tulee Payawiya” arrojo importantes reflexiones
para el desarrollo de metodologias que permitieran su fortalecimiento.

Para mayo de 2024, se Miza el V encuentro de dinamizadores educativos
indigenas de la AATI JAJLAMI en la comunidad indigena de Tabaquén, en el cual
se profundiza en la interpretacion de los resultados del autodiagnéstico educativo y
se reconocen algunas necesidades basicas para el planteamiento de una
propuesta de ejecucion que las atendiera y aportara a la consolidacion del
documento PEC.

Entre estas estan:

-La importancia de avanzar en los procesos de formacién politica-organizativa,
pedagdgica y administrativa que refleja la propuesta de Educacién Propia orientada
por la AATI JAJLAMI desde el idioma propio, la terminologia de la tradicion
educativa indigena y la identidad de mecanismos propios de fortalecimiento.

-El desarrollo de acciones metodoldgicas efectivas para la construccion y desarrollo
de un tejido curricular adecuado a la propuesta de Educacion Propia orientada
por la AATI JAJLAMI.

-El desarrollo de mecanismos metodoldgicos para el seguimiento y evaluacién a las
practicas pedagogicas de los dinamizadores educativos indigenas.

-La orientacion de procesos pedagdgicos que conciernen al ejercicio de planeacion,
seguimiento y evaluacion educativa en el marco de los principios y propésitos de la

propuesta de Educacién Propia de la AATI JAJLAMI.
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-Brindar herramientas metodoldgicas para el trabajo comunitario que permita a los
dinamizadores indigenas dar a conocer a sus comunidades el sentido de la
propuesta de Educacién Indigena Propia.

Estos antecedentes son fundamentales para comprender la propuesta
metodologica a aplicar en el proceso de fortalecimiento, desarrollo e
implementacion del PEC Tulee Payawiya. Para la presentacién de las propuestas
metodologicas a continuacion, se plantea una la estructura del contenido
metodoldgico a partir de los siguientes elementos:

- SENTIDOS. (PROPIOS, TECNICOS, PROPUESTAS DE EQUIPO)
Se refiere a las apuestas tedricas, espirituales, propias por las que se guia el
sentido de la metodologia aplicada. Sustenta.los mecanismos usados para la
interpretacion de su implementacion y resultados. Expone los alcances esperados
en el ejercicio de fortalecimiento, a partir de la comprensién de las necesidades y
sentidos para el desarrollo de la metodologia propuesta.

- MATERIALES / ELEMENTOS.
Habla de las materias primas (fibras, cortezas, palos, semillas) instrumentos,
insumos, y herramientas ,que requiere  la propuesta metodoldgica para ser
desarrollada. Reflexiona sobre el modo de aplicacion, uso y sistematizacion de
estos en camino al fortalecimiento del PEC.

- LUGARES.
Apunta a la caracterizacion/de\los espacios, ambientes y situaciones que se busca
orientar mediante la aplicacion metodolégica, que permitan su desarrollo que
armonicen su funcionamiento ly que sean ideales a los espacios de trabajo que
alimentan el fortalecimiento del PEC.

- TIEMPOS /| MOMENTOS.
Describe la planeacion para la ejecucion de las acciones metodoldgicas. No
propone unos limitantes temporales fijos, expone las pretensiones que se tienen
con el desarrollo metodolégico y caracteriza los tiempos de desarrollo que pueden
tomar.

- RESULTADOS / COSECHAS.
Caracteriza los frutos de la implementacion de las metodologias y orienta sobre lo
que se espera que aporten a los objetivos de fortalecimiento, desarrollo e
implementacion del PEC Tulee Payawiya.

1. Tulee-encuentro de formacién con dinamizadores docentes y
sabedores para avanzar en el tejido curricular del PEC “Tulee
Payawiya”.
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Sentidos.

Dentro de los procesos de desarrollo y consolidacién de la apuesta Educativa
Indigena Propia de la AATI JAJLAMI, se ha identificado la importancia de otorgar
identidad y caracterizar estos logros desde el saber propio, la tradicién oral de los
pueblos de indigenas del rio Guainia y la comunion con los horizontes de la politica
publica nacional para la educacion indigena SEIP y las discusiones que se han
consolidado en el marco de estas luchas. En este sentido, se retoma el concepto
de Tulee a partir de su identificacion como sistema efectivo de aprendizaje
tradicional propio del pueblo indigena Curripaco, que, durante miles de anos, fue
transmitido de manera oral por varias generaciones. Tiene como caracteristica su
orientacién al aprendizaje practico, el seguimiento de principios tradicionales y
espacios para su desarrollo.

Con la introduccion de la educacion escolarizada y otros sistemas de ensefianza
del mundo occidental (radio, television, celular) al territorio, esta accion de
aprendizaje propio se dejé de implementar y practicar en los espacios cotidianos
comunitarios, delegando las"acciones de enseianza a la institucion escolar y sus
instrumentos. La apuesta metodologica de retomar el sentido tradicional de los
espacios de aprendizaje propios, y encaminarla hacia el fortalecimiento de los
procedimientos educativos institucionalizados, requiere de la puesta en dialogo de
estas perspectivas en sentido practico, de cara a las necesidades reales de los
dinamizadores en su contexté educativo comunitario con todas sus oportunidades
y necesidades.

En el marco de esta propuesta metodolégica los “Tulee” se entienden como
aquellos encuentros donde €ircula el pensamiento y la palabra desde distintos
ambitos de la “comunidad como aula”, lema de la coordinacion de educacion de la
AATI JAJLAMI, con el fin de fortalecer los procesos de la educacion propia e
intercultural para la actualizacion e implementacion del PEC. Esta palabra
circulante, se enfoca en la comprension practica de las situaciones que enfrentan
los dinamizadores educativos indigenas y sus comunidades, las expectativas sobre
el alcance de sus desarrollos en torno al desenvolvimiento de la propuesta
educativa de AATI JAJLAMI, estos se esperan recoger desde las voces de cada
actor del proceso estudiantes, dinamizadores, sabedores, autoridades propias y
comunidad.

Proyectamos esta metodologia como un espacio de aprendizaje propio e
intercultural, en el que se comprenda un entorno de apoyo integral para la
ensefanza, colaborativo entre la visibn de los saberes escolarizados y el
aprendizaje para “vivir en el territorio”, en busqueda de mejorar el bienestar y el
éxito de los estudiantes en sus procesos de aprendizaje.

Sin embargo, estos encuentros parten de la lectura del componente pedagdgico
tratando temas especificos, discutiendo y revisando los sistemas propios de
valoracion y planeacién pedagdgicas, como elementos que aportan a los objetivos
contemplados en el PEC “Tulee Payawiya”, y en concordancia con los ejes de
identidad definidos para alcanzarlos. En esta lectura metodoldgica es importante
comprender la propuesta de Educacion Propia que plantea el PEC Tulee, que tiene
un profundo compromiso con las comunidades y familias al estar orientada a
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fortalecer la identidad como pueblos indigenas, promover el desarrollo de los
mecanismos de autonomia en el gobierno indigena propio para el bienestar
comunitario y asegurar la continuidad de las formas de vida en el territorio,
siempre con una mirada hacia un desarrollo sostenible y humano, en armonia con
los valores tradicionales.

Consideramos estos horizontes como un aporte importante a la educacion indigena
propia en Guainia, dando grandes pasos en una educacion que se fundamenta en
la identidad, cultura y necesidades especificas de su comunidad, que parte de la
comprensién de los contextos indigenas en el fortalecimiento de la autonomia
organizativa para el desarrollo de sus apuestas de educacién propia, en un esfuerzo
por preservar y desarrollar los saberes tradicionales, lenguas y formas de vida de
los pueblos indigenas para vivir y mantener la amazonia.

En este sentido, se esperarecoger de los Tulee elementos de dialogo entre el saber
propio, que permite la vida ly su reproduccion en comunidad, y las pedagogias
escolares que respondan a‘las realidades de las Sedes Educativas Comunitarias,
que permitan avanzar en temas fundamentales como:

- Tejido Curricular PEC Tulee Payawiya, dialogo entre ejes de identidad,
estandares basicos de competencias.

- Procesos de evaluacion propia, promocion y desarrollo curricular ante las
necesidades de educacion basica y media.

- Consolidacion de herramientas de planeacion, seguimiento y registro de las
experiencias pedagogicas comunitarias, como insumos para la generacion de
material didactico.

- MATERIALES / ELEMENTOS.

Como insumo de trabajo para los Tulee, se cuenta con un importante testimonio del
proceso formativo y de revisiéon del “PEC Tulee Payawiya” entre los cuales se
encuentran:

- Plan de vida del Pueblo Curripaco del medio rio Guainia.

- Documento Proceso de Autodiagnéstico PEC -MEN-AATI JAJLAMI - 2023.

- Memorias e insumos de trabajo de los 5 encuentros de dinamizadores
pedagogicos de la AATI JAJLAMI.

- Documento actual “PEC Tulee Payawiya”

- Material didactico y educativo producido por la AATI JAJLAMI.

- Registro de las actividades formativas, formatos, orientaciones y seguimientos
manejados por la AATI JAJLAMI en la administracion del servicio educativo en
el rio Guainia.

Estos seran materiales fundamentales de trabajo con los cuales se nutrira el dialogo
y la lectura de las necesidades y propuestas planteadas por las comunidades
educativas en su participacion para el fortalecimiento del PEC.

-LUGARES.

En este encuentro se abordara el componente pedagdgico tratando temas
especificos, discutiendo y revisando los sistemas propios de valoracion vy
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planeacién pedagogicas contemplados en el “PEC Tulee Payawiya” y en
concordancia con los ejes de identidad.

Por eso es en lo fundamental un espacio con dinamizadores pedagdgicos y
sabedores de las Sedes Educativas focalizadas para avanzar en el tejido curricular,
particular a sus espacios y tiempos, con el fin de recopilar propuestas de
fortalecimiento y ajustes al PEC, aportes necesarios y significativos a partir de sus
experiencias y productos de diferentes “Proyectos de Aprendizajes Propios”,
experiencias resultado de los trabajados en cada una de las escuelas comunitarias,
en donde el Sabedor tradicional ocupa un papel relevante en el proceso pedagdgico
de la educacion propia que propone el “PEC Tulee Payawiya”.

En este sentido, es fundamental reconocer los espacios comunitarios, como
espacios de ensefianza, que trascienden de la estructura escolar y se refleja en
espacios tradicionales como el conuco, el cano, la huerta de medicina tradicional,
atendiendo al principio de que “la comunidad es el aula”.

-TIEMPOS / MOMENTOS.

Para el desarrollo de los espacios de Tulee con dinamizadores y sabedores, se
propondran resultados puntuales y procesos de preparacion, claros y productivos
que permitan hacer un uso efectivo de los espacios de dialogo. No obstante,
prevalece en su desarrollo 10s tiempos de la escuela comunitaria y los acuerdos de
trabajo con su comunidad.

De acuerdo con la propuesta; se consideran que el desarrollo de las actividades del
Tulee debe estar acorde con el calendario escolar propio que maneja la AATI
JAJLAMI, se proyecta un recorrido de encuentro en las 8 sedes focalizadas que
permita recoger la vision comunitaria sobre el proceso. Adicionalmente, de acuerdo
a las posibilidades de conexion, se plantean espacios preparativos con los
representantes de estas Sedes.

-RESULTADOS / COSECHAS.

Se espera que los Tulee aporten elementos concretos a la consolidacién técnica,
organizativa y administrativa que se presenta en el “PEC Tulee Payawiya”. Se
relacionan directamente con la adecuacidon del tejido curricular, procesos de
fortalecimiento en los componentes politico-organizativo y administrativo del PEC,
y las expectativas de desarrollo de la propuesta educativa de la AATI JAJLAMI.

Estos espacios se materializan con el equipo vinculados al desarrollo del proyecto,
y en el desarrollo de espacios de trabajo con los dinamizadores educativos
indigenas, los sabedores y lideres en educacion que orientan los procesos de
educacion propia directamente en el territorio que lidera JAJLAMI.

2. Asambleas educativas comunitarias y de espacios de “Tulee”
con autoridades indigenas, y expertos comunitarios de educacioén
propia e intercultural.
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SENTIDOS.

Las asambleas comunitarias son espacios tradicionales para las comunidades
indigenas. En estos se dispone el dialogo y la libre participacién para afrontar
diferentes situaciones que los afectan en su diario vivir, asi como también en la
toma de decisiones cruciales que los afectan directamente.

En este procesos, se considera fundamental la apertura de espacio comunitario en
donde se pueden establecer metodologias propias de la comunidad para que las
asambleas educativas comunitarias, permitan la expresion para socializar,
convalidar, fortalecer, y profundizar en la estrategia de actualizacion del “PEC Tulee
Payawiya” y en la consolidacion del tejido curricular propio e intercultural, con los
dinamizadores pedagdgicos, padres de familia; autoridades, sabedores(as), lideres
y jovenes en cada una de estas.

Si bien se perfilan.como espacios de evaluacion o validacion, no se pretende
orientar el didlogo comunitario hacia esa orilla, se busca que la retroalimentacion
de las voces de las familiag,“lideres, autoridades y sabedores tradicionales refleje
sus expectativas en torno al desarrollo “PEC Tulee Payawiya” y recoja sus
incertidumbres en el desarrollo como comunidad.

Cada asamblea educativa omunitaria se realizara un dia por Centro Educativo
focalizado en el recorrido, laseomunidad educativa sera convocada formalmente a
las asambleas educativas comunitarias con una anticipacion de una semana antes,
en donde participaran los docentes dinamizadores, padres de familia, autoridades
tradicionales indigenas, sabedores(as), lideres y jovenes de cada comunidad
focalizada, en las cuales se realizaran las siguientes tres actividades:

1. Tulee-encuentro de fermacion con dinamizadores docentes y sabedores
para avanzar en el tejido curricular del PEC “Tulee Payawiya”.

2. Asambleas educativas comunitarias y de espacios de “Tulee” con
autoridades indigenas, y expertos comunitarios de educacion propia e
intercultural.

3. Aplicacion de los Instrumentos de recoleccién de informacion para actualizar
el componente pedagdgico y avanzar en el tejido curricular del “PEC Tulee
Payawiya”.

Se establece la claridad de que el desarrollo de las asambleas educativas
comunitarias, no se realizan con el objetivo de evaluar, sino de socializar,
convalidar, fortalecer, y profundizar en la estrategia de actualizacion del PEC y la
consolidacion del tejido curricular propio e intercultural en donde se aspira recoger
propuestas e informacion educativa propio de los pueblos Curripaco y Yeral para
una validacion colectiva para su pronta implementacion efectiva en el territorio de
los asociados a la AATI — JAJLAMI.

Adicionalmente, se plantean espacios particulares “Kakopeka-faa” -dialogando
entre nosotros- orientados al dialogo entre sectores de la comunidad, mujeres,
nifos y nifas, jovenes, estudiantes y familias. Mediante los cuales se busca la
generacion de mecanismos que permitan la construccion de acuerdos en
situaciones que puedan presentarse conflictos o contradicciones en los espacios
de asamblea comunitaria.
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Se plantea que los Kakopeka-faa permitan la interpretacion de estas propuestas,
discusiones y controversias, desde la vision particular de cada uno de los actores
que intervienen en estos espacios de didlogo y que estan particularmente
interesados en él, entre ellos, mujeres, jovenes, estudiantes, y familias. No
obstante, preservamos el proceso tradicional para el establecimiento de acuerdos,
centrado en la busqueda de consensos, soluciones y acuerdos mediante el
establecimiento de espacios auténomos de dialogo internos mediados por la
intervencidon de consejeros mayores, autoridades tradicionales, autoridades
religiosas (espacio de mediacion).

-MATERIALES / ELEMENTOS.

Las asambleas comunitarias_son un espacio. para compartir, respetuoso de la
tradicion, el manejo de la.convivencia en comunidad; el aporte a la colectividad y la
construccion de acuerdos. Tradicionalmente se establece un espacio en torno a un
alimento o bebida tradicional; que permita el desarrollo de la tradicion.

Para el desarrollo de estos espacios se debe tener presente:

1. Informar a la comunidad en general, capitan de la comunidad y al docente
dinamizador mediante llamadas telefénicas o via WhatsApp con anticipacion
de tres dias antes dejla visita.

2. En el momento de lafllegada a la comunidad, ubicar a la autoridad maxima
de la comunidad (capitan) y al docente dinamizador del Centro Educativo,
en primer lugar, para\saludarlos y acordar el momento y lugar de los
espacios de las actividades  programados en la agenda, segun la
convocatoria.

3. Antes del espacio para las actividades de la socializacion se hace una
ambientacion con auteridades y lideres en donde el quipo propondra unas
actividades relacionadas a los temas a tratar en la agenda del espacio
comunitario y el tiempo_aproximado del que dispone la comunidad para su
realizacion.

-LUGARES.

Se realizara un solo recorrido para la realizacidn del proceso de socializar,
convalidar, fortalecer, y profundizar en la estrategia de actualizacion del PEC y la
consolidacion del tejido curricular propio e intercultural en cada uno de los Centros
Educativos y comunidades que se intervienen en el recorrido y se utilizara la
siguiente metodologia:

Recorridos y desarrollo de visitas sectorizadas por las zonas.

e Bajo Rio Guainia Pueblos Curripaco y Yeral:
- Centro Educativo Blass de Lezo (Comunidad Galilea)
- Centro Educativo Buena Vista (Comunidad Buena Vista),
- Institucién Educativa San Pedro Claver (Comunidad San Felipe)
- Centro Educativo Jigua (Comunidad Jigua)

e Medio Rio Guainia Pueblo Curripaco:
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- Institucién Educativa Los Libertadores (Comunidad Puerto Colombia)
- Centro Educativo Leén De Greiff (Comunidad San José)
- Centro Educativo Marco Fidel Suarez, (Comunidad Santa Rita)

e Alto Rio Guainia Pueblo Curripaco:
- Centro Educativo José Rufino Cuervo (Comunidad Caranacoa)

-TIEMPOS / MOMENTOS.

El desarrollo de las asambleas comunitarias esta dispuesto a ser desarrollado en
una jornada de trabajo comunitario, sin embargo, se tiene presente las posibles
variaciones en su ejecucion de acuerdo con la disponibilidad de trabajo que las
comunidades determinen.

Metodolégicamente se proyecta el siguiente orden de agenda:

1. Palabra del capitan de,la comunidad

2. Palabra del coordinador del equipo fortalecimiento PEC “Tulee Payawiya”.

3. Espacio de armonizacion® por parte de la autoridad espiritual de la

comunidad.

Presentacion del equipo.

Palabra del o las autoridades y los sabedores de la comunidad, y el

dinamizador docenteldel Centro Educativo dando apertura del espacio.

6. Tulee-encuentro de formacion con- dinamizadores docentes y sabedores
para avanzar en el tejido curricular del PEC “Tulee Payawiya”.

7. Espacios de “Tulee” con autoridades indigenas, y expertos comunitarios de
educacion propia e intércultural... de la comunidad educativa.

8. Aplicacion de los Instrumentos de recoleccién de informacion para actualizar
el componente pedageégico y avanzar en el tejido curricular del “PEC Tulee
Payawiya”.

9. Espacios para las sugerencias, aportes, recomendaciones, y aval del
documento de los productos por parte de las comunidades participantes en
esta asamblea.

10. Cierre del espacio de dialogo

11.Acuerdos para el seguimiento y aval del proceso.

o~

-RESULTADOS / COSECHAS.

La validacién es uno de los resultados con mayor expectativa de las asambleas
educativas comunitarias. Sin embargo, se espera recolectar el sentido propio de la
comunidad en su idioma y el registro de sus impresiones a partir de los insumos de
registro audiovisual.
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3. Instrumentos de recoleccién de informacién para actualizar el
componente pedagdgico y avanzar en el tejido curricular del “PEC
Tulee Payawiya”.

-Sentidos.

Entendemos como herramienta todos aquellos insumos de trabajo materiales y
producciones pedagdgicas, que nos permitan recolectar las impresiones, aportes y
observaciones de las comunidades educativas en el proceso de aplicabilidad de
cada una de las estrategias mencionadas en el presente documento. La recoleccién
de la informacion proporcionada por los sabedores, autoridades tradicionales vy
dinamizadores educativos indigenas sera base fundamental para la consolidaciéon
del tejido curricular del PEC, por ello la recoleccion e interpretacién de sus aportes
son cruciales para lograr este proposito.
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Estos instrumentos permiten ajustar el Proyecto Educativo Comunitario (PEC) a las
necesidades actuales del contexto socio-cultural y linguistico de las comunidades
focalizadas. La recoleccion de informacion brinda datos actualizados sobre las
caracteristicas de los estudiantes, docentes dinamizadores, sabedores vy
autoridades indigenas de las comunidades, asegurando que el curriculo responda
de manera pertinente y contextualizada.

El equipo de trabajo técnico dispuesto para el desarrollo del proceso de
fortalecimiento del “PEC Tulee Payawiya”, realizara la construccion de diferentes
instrumentos que sean la base principal para recolectar los datos obtenidos en las
entrevistas a los sabedores, las asambleas, y demas ejercicios provistos en
cumplimiento del contrato.

Cada una de las actividades estipuladas en el plan de trabajo y en el cronograma
seran sistematizadas a través de un instrumento especifico pertinente que permita
evidenciar el cumplimiento de las actividades propuestas, tales como: Actas de
reunion, Registros  fotograficos, Material audiovisual, Formato de entrevista,
Formato de encuesta, entre gtros.

Antes, durante y después de cada espacio de trabajo, se aplicaran los instrumentos
de recoleccion de informacion, es decir, en cada una de las asambleas que se
llevaran a cabo en los establecimientos educativos de las comunidades indigenas
focalizadas, se tomaran los fegistros fotograficos correspondientes y se levantaran
las respectivas actas con losi listados de asistencia como evidencia del ejercicio
realizado, a su vez, se identifican las personas que se van a entrevistar y se aplican
las encuestas necesarias enlos casos en los que sea considerado por el equipo
técnico focalizado. Todos estos ejercicios, enfocados en identificar los elementos
idoneos para el fortalecimiento del componente pedagdgico de la propuesta
educativa de la AATI| JAJLAMI"y la consecuente consolidacion del Tejido Curricular
que encarna el PEC Tulee Payawiya.

Comprendemos el desarrollo de instrumentos de recoleccidon de informacion para
actualizar el componente pedagoégico y el tejido curricular del “PEC Tulee
Payawiya” desde las siguientes perspectivas:

- El punto de partida de una vision intercultural critica que reconoce la
situaciones de inequidad, exclusién y racismo sobre las que se ha
reproducido el saber tradicional indigena dentro de las instituciones
escolares. Y al mismo tiempo, el sinnumero de aportes, desarrollos vy
adopciones que la sociedad no indigena ha hecho del conocimiento
tradicional en su diario vivir, y en el desarrollo de sus disciplinas.

- La educacién propia como un acto que no se circunscribe exclusivamente a
la institucidn escolar sino que requiere del establecimiento de dialogos,
acuerdos y concertaciones para el desarrollo de ambientes educativos que
acudan a propositos comunes para la culminacion de la educacion.

- Las interpretaciones sobre los propodsitos del acto educativo de acuerdo con
los contextos de las comunidades indigenas, su relacion con el mundo
exterior, las necesidades especiales de vida en el territorio del rio Guainia, y
las necesidades que requiere habitar y conservar la amazonia.
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- El desarrollo de propuestas curriculares que se conciben en la adaptacion al
contexto, dinamicas, flexibles y generadoras de conocimiento, basadas en
la interaccion entre el saber tradicional y las concepciones del conocimiento
escolarizado.

- La promocién de didlogos orientados a la definicibn de caminos para la
continuidad del proceso educativo indigena propio en la zona de rio Guainia,
que respondan a las dinamicas y necesidades locales, promuevan el
reconocimiento y fortalecimiento a las apuestas regionales, y asuman un rol
protagonico en las discusiones nacionales sobre la orientacion de la politica
publica en educacion, con miras a la conservacion de la selva amazénica.

-Materiales / Elementos.

Sobre los Instrumentos de recoleccion de informacién para actualizar el
componente pedagodgico y/|avanzar en el tejido curricular del “PEC Tulee
Payawiya”,. Se identifican:

A. Grupo de WhatsApp;‘denominado Evidencias Dinamizadores: este es un
espacio de recolecciéon de las experiencias educativas de los dinamizadores
y dinamizadoras educativos indigenas orientados por la AATI JAJLAMI en el
que se presentan las fotos y videos del trabajo desarrollado con los nifios y
nifas del territorioj las propuestas pedagogicas propias de los
dinamizadores y los precesos de intervencion de los sabedores. A través de
este insumo, se descargan las evidencias de los soportes del trabajo
realizado por los dinamizadores y sabedores, reconociendo alcances,
potencialidades, experiencias y perspectivas en la implementacion del “PEC
Tulee Payawiya”.

B. Formato de seguimiento a los proyectos de aprendizaje propio
“Wadenaaka”-remando conocimientos propios- La actual
implementacion del PEC Tulee Payawiya, tiene como apuesta metodolégica
el seguimiento a los proyectos de aprendizaje propio “Wadenaaka”, la
lectura, seguimiento y analisis de estos insumos permiten interpretar la
apropiacion de la propuesta, las dudas y perspectivas de los dinamizadores
sobre la implementacion de la propuesta de tejido curricular y las
necesidades que se presentan en su implementacion.

C. Recorridos territoriales de aprendizaje: Son aquellos recorridos y visitas
que se realizan a las sedes focalizadas con el fin de identificar y recoger en
el sitio, haciendo presencia en los espacios de aprendizaje propio, los
aportes para la actualizacion del “PEC Tulee Payawiya”, avanzando en la
consolidacion del tejido curricular propio e intercultural, seran estos la
oportunidad de evidenciar en el territorio la lectura sobre los procedimientos
pedagogicos y la aplicacion de las orientaciones curriculares.

D. Documentos de desarrollo tematico: Se plantea el desarrollo de
instrumentos de desarrollo tematico enfocados en tematicas puntuales
relacionados con la apuesta pedagogica propia, tales como:
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e Tejido Curricular: Enfocado en la construccion de la estructura del tejido
curricular en el “PEC Tulee Payawiya” al plantear los posibles caminos para
la presentacién de los valores, conocimientos y practicas tradicionales como
en dialogo con el curriculo escolar.

e Estandares basicos en educacion: Se realiza la revision de los estandares
propuestos por el Ministerio de Educacion Nacional con perspectiva de su
aporte a la educacién propia e intercultural, en acuerdo con la perspectiva
del desarrollo de capacidades de aprender a ser, aprender a conocer,
aprender a hacer y a convivir.

e Areas escolares / Ejes de Identidad: Plantea la identificacion de las areas
y ejes de identidad claves para el “PEC Tulee Payawiya”, analizando el
desarrollo el alcance y planteamiento de sus contenidos, en perspectiva de
fortalecer la identidad cultural y los saberes propios del pueblo curripaco y
Yeral para el desarrallo de sus comunidades en contexto con los retos
actuales.

e Procesos de Evaluacion '/ Promocion (Ciclos de Enseianza):
Comprender los ciclos de ensefianza, determinando si estan alineados con
las necesidades y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, evaluando si los
mecanismos de promocion permiten una adecuada adaptacion a los ciclos
de la educacion indigena propia y su transicion-comunicacion con la
educacion técnica y superior.

E. Dentro de los instrumentos, también se encuentran todos los formatos de

recopilacion, memoria y acuerdo de trabajo tales como: (formatos de actas
de reunién, formatos de listados de asistencia, formatos de registro
fotografico, formatos'de encuestas y entrevistas, entre otros).
Dichos formatos seran usados para el seguimiento de las discusiones y
acuerdos sobre elementos puntuales de la propuesta del componente
pedagdgico y la estructura del tejido curricular. Esto también se orienta en
ser un ejercicio de retroalimentacion de estos conceptos en particular,
volviendo sobre las construcciones técnicas y consolidando sus postulados
para el avance del componente pedagogico y el tejido curricular del PEC
Tulee Payawiya.

F. Ejercicios de revision documental: se realiza la revisibn de los
documentos curriculares y de planeacion de clases que actualmente
manejan los dinamizadores y dinamizadoras indigenas, para evaluar la
coherencia con las propuestas pedagdgicas para su implementacion, y el
lugar de didlogo con los estandares basicos en educacion y los ejes de
identidad planteados en el PEC.

-Lugares.

Los instrumentos de recoleccion de informacion seran aplicados con
dinamizadores, sabedores y con las comunidades indigenas de las sedes
educativas focalizadas para el proyecto. Estos lugares incluyen aulas de las
instituciones educativas donde se busca que los estudiantes puedan dialogar y
aprender en un ambiente contextualizado a las practicas culturales. Asimismo, se
utilizaran lugares como conucos y lugares de trabajo comunitario tradicional, donde
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el contacto directo con la tierra y las situaciones cotidianas del territorio facilitara la
ensefanza y la evaluacién de saberes ancestrales.

Estos entornos permitiran una aplicacion metodolégica que vincule el aprendizaje
con la vida comunitaria, fortaleciendo el sentido de identidad y pertenencia cultural
en los estudiantes y docentes dinamizadores y sabedores ancestrales.

Ademas, se identificaran y aprovecharan espacios de encuentro comunitario, para
la implementacién de los instrumentos, buscando la armonizacién de la ensefianza
con los principios de la educacion propia, permitiendo la participacion activa de
sabedores, lideres comunitarios, lideres educativos y las familias en la construccién
de los tejidos curriculares.

-TIEMPOS / MOMENTOS.

La ejecucion de las acciones metodolégicas del PEC Tulee Payawiya, se concibe
como un proceso flexible;*adaptado a ' los ritmos y tiempos propios de las
comunidades indigenas y sus dinamicas educativas en pro del desarrollo de los
tejidos curriculares.

Aplicando esta metodologia, se busca que el proceso avance organicamente,
permitiendo que los tiempos de reflexion, aplicacion y-evaluacion se alineen con las
practicas culturales y pedagogicas locales. Se estima que el desarrollo total puede
llevar varios ciclos escolares, con fases de diagnostico, intervencion y evaluacion
continua, pero siempre respetando la participacion comunitaria y la integracion
progresiva de los saberes ancestrales en el tejido curricular.

-RESULTADOS / COSECHAS.

Los resultados del proceso'metodolégico del PEC Tulee Payawiya, se reflejaran en
la consolidacién del tejido curricular que fortalezeca la identidad cultural y el sentido
de pertenencia de los estudiantes, al reconocer la idoneidad en la centralidad del
proceso educativo desde los saberes ancestrales como base de la educacion
formal y el dialogo con los saberes No indigenas.

Se orientan estos instrumentos en perspectiva de aplicar un dialogo intercultural
que no evalua, la calidad, pertinencia e impactos del aprendizaje en el modelo
evaluativo tradicional, en perspectiva de los proceso de evaluacion memoristico,
occidental y castellano, sino en camino de la resignificacion de los saberes
indigena, garantizando la continuidad de estos conocimientos a partir de ser
insumos para la reproduccioén del saber propio desde la experiencia escolar.

CONCLUSION
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La aplicacidén de instrumentos de recoleccion de informacion para actualizar el
componente pedagogico y avanzar en el tejido curricular del “PEC Tulee Payawiya”
se revela como un ejercicio fundamental para fortalecer la educacioén propia de las
comunidades indigenas. Este proceso no solo permite identificar y valorar los
saberes ancestrales y las practicas culturales que deben integrarse en el tejido
curricular, sino que también promueve la participacion activa de todos los actores
involucrados en la educacién, desde estudiantes, docentes dinamizadores,
sabedores ancestrales indigenas, lideres comunitarios y familias.

Los “Tulee-encuentros de formacion” con dinamizadores docentes y sabedores se
constituyen en espacios clave para la construccion de conocimientos, donde la
experiencia practica de los sabedores se entrelaza con las metodologias que
enriquecen el tejido curricular. Asimismo, las asambleas educativas comunitarias y
los espacios de “Tulee” con autoridades indigenas y expertos en educacion propia
e intercultural fomentan el dialogo y el consenso sobre la direccion que debe tomar
la educacion en el territorio, asegurando que las decisiones sean colectivas y
reflejen las necesidades de 10s pueblos. Al sistematizar la informacion recolectada,
se pueden establecer diagnésticos claros que guien la mejora continua del PEC,
asegurando que la educacién sea pertinente, significativa y contextualizada. En
consecuencia, este ejercicio metodologico se convierte en un paso hacia la
consolidacion de un curriculd que no solo respete, sino que también potencie la
identidad cultural y el desarrollo integral de las comunidades indigenas focalizadas
en el proyecto, ubicadas enfla zona escolar N° 4 del bajo, medio y alto Guainia.
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